STATUTS

| Article 1% - Constitution |

Il est crée entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du
1er juillet 1901 et le décret du 16 aoit 1901, ayant pour dénomination : BreizhLand.

| Article 2 - Objet |

Cette association a pour objet de regrouper les passionnés de la marque Land Rover
en Bretagne ; d'organiser et de participer a des balades et randonnées de tous types
ainsi que toute manifestation ayant rapport avec la nature, les véhicules et/ou les
loisirs ; de promouvoir, favoriser et défendre la pratique des loisirs verts motorisés ;
de participer 4 des actions de protection de la nature et 8 des manifestations
humanitaires en collaboration avec d'autres associations ; de permettre l'initiation et
le perfectionnement des adhérents au cours de stages encadrés ; d'effectuer tout
acte de communication afférent a ces activités.

L'association pourra exercer toutes activités connexes ou complémentaires qui
concourent directement ou indirectement a la réalisation de ['objet visé ci-dessus.

Les moyens d'action de ['association sont précisés par le réglement intérieur.

| Article 3 - Siége social |

Le sieége de |'association est fixé 4 15, Rue de la Petite Chesnaie 29200 BREST

Il pourra étre transféré par simple décision du conseil d'administration.

| Article 4 - Durée

La durée de l'association est illimitée.

| Article 5 - Adhésion |

Pour faire partie de I'associét'mn, il faut souscrire un bulletin d'adhésion et étre
parrainé par un membre de I'association puis étre agréé par le bureau qui statue, lors
de chacune de ses réunions, sur les demandes d’adhésion présentées.
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| Article 6 - Composition |

L'association se compose de membres actifs et de membres bienfaiteurs. Les
membres de l'association peuvent étre des personnes physiques ou morales, qui
adhérent aux présents statuts.

Les membres actifs acquittent la cotisation statuaire fixée annuellement par le conseil
d’administration. lls sont membres de I'assemblée générale avec voix deliberative.

Les membres bienfaiteurs sont ceux gui acquittent une cotisation annuelle spéciale
fixée par le conseil d'administration. lis ont le droit de participer a I'assemblée
générale avec voix délibérative.

| Article 7 - Cotisation |

Une cotisation annuelle doit étre acquitiée par les adhérents. Son montant est fixe
par 'assemblée générale.

Les modalités de versement des cotisations sont prévues au réglement intérieur.

| Article 8 - Radiation |

La qualité de membre se perd par :

a) le déceés, les héritiers et ayants droit n'acquiérent pas de plein droit la
qualité de membre de I'association qui peut toute fois leur étre concédée
par décision du conseil d’administration,

b) la demission, qui doit étre adressée par écrit au conseil d'administration,

c) le non-paiement de la cotisation dans un délai de quatre vingt dix jours
aprés sa date d’exigibilité,

d) la radiation prononcée par le conseil d’administration pour motif grave,
lintéressé ayant été invité par lettre recommandée avec accusé de
réception a se présenter devant le bureau pour fournir des explications.
L'intéressé pourra faire appel de cette décision devant cing membres du
conseil d’administration qui remplacera le bureau a cette occasion.

Le décés, la démission ou la radiation d'un adhérent ne met pas fin a I'association
qui continue d'exister entre les autres adhérents.

| Article 9 - Responsabilité des membres |

Aucun des membres de I'association n'est personnellement responsable des
engagements contractes par elle. Seul le patrimoine de l'association répond de ses
engagements.

En matiére de gestion, la responsabilité incombe, sous réserve d'appréciation

souveraine des tribunaux, aux membres du conseil d’administration et aux membres
de son bureau.
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| Article 10 - Ressources

Les ressources de |'association comprennent :

1) les montants des cotisations,

2) les subventions de I'Etat et des collectivités territoriales,

3) les recettes issues de la vente de produits, de services ou de prestations
fournies par 'association,

4) les dons manuels,

5) toute autre ressource qui ne soit pas contraire aux régles en vigueur,
notamment, recourir en cas de nécessité, 4 un ou plusieurs emprunts
bancaires ou privés.

| Article 11 - Conseil d'Administration |

L'association est dirigée par un conseil d’administration de 7 membres élus par
I'assemblée générale, renouvelable tous les ans par quart ; la premiére année, les
membres sortants sont désignés par le sort ; chaque année s'entendant de
lintervalle séparant deux assemblées générales ordinaires annuelles. Les membres
sont rééligibles.

En cas de vacance, le conseil pourvoit provisoirement au remplacement de ses
membres. Il est procédé a leur remplacement définitif par la plus prochaine
assemblée générale. Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin a I'époque
ol devrait normalement expirer le mandat des membres remplacés.

Chaque membre du conseil d'administration peut se faire représenter par un membre
du conseil d’administration. Chaque administrateur ne peut définir plus d'un mandat
de représentation par réunion. La qualité d'administrateur se perd automatiquement
en cas d'incapacité légale d'exercer un mandat et, ainsi que la qualité de membre de
I'association, en cas de démission, non renouvellement ou non paiement de la
cotisation annuelle.

Le conseil d'administration choisit parmi ses membres un bureau composé de :
- un président,
- deux vice-présidents,
- un secrétaire,
- un trésorier.

Le Président représente l'association dans tous les actes de la vie civile. Il a,
notamment, qualité pour ester en justice au nom de l'association. Le président est
chargé d'exécuter les décisions du conseil et bénéficie dans la limite de I'objet social
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de
I'association. |l peut déléguer, sur avis du conseil d’administration, ses pPoOUVOIrs a un
autre membre du conseil d'administration.

Le Vice-président seconde le président dans l'exercice de ses fonctions et le
remplace en cas d'empéchement sur délégation du président. Si le président est
dans l'incapacité temporaire d'effectuer cette délégation, le conseil d’administration
peut y proceder et en fixer les termes. Toute délégation, éventuellement
renouvelable, doit comporter une date d'échéance.
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Le Secrétaire est chargé de tout ce qui concerne la correspondance et les archives. |l
réedige les proces verbaux des réunions et assemblées et, en genéral, toutes les
écritures concernant le fonctionnement de l'association, a I'exception de celles qui
concernent la comptabilité. |l tient le registre spécial prévu par l'article 5 de la loi du
1er juillet 1901 et les articles 6 et 31 du Décret du 16 aolt 1901. Il assure I'exécution
des formalités prescrites par les dits articles.

Le Tresorier est charge de tenir ou faire tenir sous son contréle la comptabilite de
Fassociation. || effectue tous paiements et recoit (sous la surveillance du Président)
toutes sommes dues a 'association. |l ne peut aliéner les valeurs constituant le fonds
de réserve qu'avec |'autorisation du conseil d'administration. Il tient une comptabilité
reguliere de toutes les opérations qu'il effectue et rend compte a I'assemblée
generale annuelle qui approuve sa gestion.

| Article 12 - Réunion du Conseil d’Administration |

Le conseil d'administration se réunit une fois au moins tous les trois mois, sur
convocation du president, ou a la demande du quart de ses membres : soit au siége,
soit en tout autre endroit du consentement de la moitié au moins des administrateurs
en exercice.

Les décisions sont prises a la majorité des voix ; en cas de partage egal, la voix du
président est prépondérante.

Tout membre du conseil qui, sans excuse, n'aura pas assisté a trois réunions
consecutives, pourra étre considéré comme demissionnaire. Toutes les délibérations
du conseil d’'administration sont consignées dans un registre et signées du président
et du secrétaire.

| Article 13 - Rémunération ]

Les mandats des membres du conseil d’administration sont gratuits. Toutefois, les
frais et débours occasionnés par I'accomplissement de leur mandat peuvent étre
remboursés aux administrateurs sur présentation d'un justificatif, selon le baréme de
I'administration fiscale.

Le rapport financier présenté a |'assemblée générale doit faire mention des
remboursements des frais de mission, de déplacements ou de représentation réglés
a des administrateurs.

| Article 14 - Pouvoirs du conseil d’administration |

Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus dans les limites
de l'objet de I'association et dans le cadre des résolutions adoptées par I'assemblée
genérale.

Il peut autoriser tous actes ou opérations qui ne sont pas statutairement de la
competence de |'assemblée générale ordinaire ou extraordinaire.
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Il se prononce sur les admissions de membres de ['association et confére les
éventuels titres de membres bienfaiteurs. |l se prononce également sur les mesures
de radiation et d'exclusion des membres.

Il contréle la gestion des membres du bureau qui doivent lui rendre compte de son
activité a 'occasion de ces réunions.

Il autorise 'ouverture de tous comptes bancaires, aux chéques postaux et auprés de
tous autres établissements de crédit, effectue tous emplois de fonds, contacte tous
emprunts hypothécaires ou autres, sollicite toutes subventions, requiert toutes
inscriptions ou transcriptions utiles.

Il autorise le président ou le trésorier, le directeur administratif a exécuter tous actes,
aliénations et investissements reconnus nécessaires, des biens et des valeurs
appartenant a I'association et & passer les marchés et contrats nécessaires a la
poursuite de son objet.

Il peut déléguer toutes ou parties de ses attributions au bureau.

| Article 15 - Réle du Bureau |

Le bureau prépare les réunions du conseil d'administration dont il execute les
decisions et traite les affaires courantes dans lintervalle des réunions du conseil
d'administration. |l se réunit trimestriellement. Le président réunit et préside le conseil
d'administration et le bureau.

| Article 16 - Assemblée générale ordinaire |

L'assemblée générale ordinaire comprend tous les membres de I'association a jour
de leur cotisation. L'assemblée générale ordinaire se réunit chaque année durant le
deuxieme trimestre ; soit au siége, soit en tout autre endroit du consentement de la
moitié au moins des administrateurs en exercice.

Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de l'association sont
convoques par les soins du secrétaire de fagon individuelle par courriel. L'ordre du
jour est indigué sur les convocations.

Le président, assisté des membres du bureau, préside I'assemblée et expose la
situation morale et I'activité de I'association. L'assemblée se prononce sur le rapport
moral et d'activité. Le trésorier rend compte de sa gestion et soumet le bilan a
I'approbation de ['assemblée. L'assemblée décide de I'affectation des résultats.
L'assemblee entend le budget prévisionnel qui aura été approuvé par le conseil
d'administration. Elle délibére sur les orientations a venir. Il est procédé, aprés
epuisement de l'ordre du jour, au remplacement des membres du conseil sortants.
Ne devront étre traitées, lors de I'assemblée générale, que les questions soumises a
l'ordre du jour. Le secrétaire établira un procés-verbal de la réunion, signé par le
président et le secrétaire.

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou représentés. Elles
sont pn’sea a main levée, exr.:e;:-té pour l'élection des membres du conseil

m &, o st

L




d'administration pour laquelle le scrutin secret est requis. Les membres de
I'association peuvent se faire représenter par un autre membre de I'association en
cas d'empéchement. Un membre présent ne peut détenir plus de trois mandats de
représentation. Il est tenu une feuille de présence signée par chague membre
présent et certifiée par le président de I'assembiée. Les pouvoirs y sont également
signifiés.

| Article 17 - Assemblée générale extraordinaire |

Si besoin est, ou sur la demande de la moitié plus un des membres inscrits, le
président peut convoquer une assemblée générale extraordinaire, suivant les
formalités prévues par l'article 12. Elle se réunira soit au siége, soit en tout autre
endroit du consentement de la moiti€ au moins des administrateurs en exercice.

Elle est compétente pour modifier les statuts, décider la dissolution, la fusion de
I'association. Le secrétaire établira un procés-verbal de la réunion, signé par le
président et le secrétaire.

Les décisions sont prises & la majorité des 2/3 des membres présents ou
représentés. Les membres de I'association peuvent se faire représenter par un autre
membre de 'association en cas d'empéchement. Un membre présent ne peut détenir
plus de trois mandats de représentation. Il est tenu une feuille de présence signée
par chaque membre présent et certifiée par le président de I'assemblée. Les pouvoirs
y sont également signifiés.

| Article 18 - Réglement Intérieur |

J

Le reglement auquel il est référé sous divers articles des présents statuts, et dont il
formera lindispensable complément, aura méme force que ceux-ci, et devra é&tre
exécuté comme tel par chague membre de I'association.

Ce réglement est destiné a fixer les divers points non prévus par les statuts,
notamment ceux qui ont trait a I'administration interne de I'association.

Le conseil d'administration décidera de I'établissement et des modifications de ce
reglement intérieur qui sera soumis pour approbation & I'assemblée générale. En
attendant cette approbation, il sera néanmoins applicable a titre provisoire.

| Article 19 - Organisation comptable |I

L'association doit tenir une comptabilité conforme au réglement du comité de
reglementation comptable 99-01. L'exercice comptable de I'association a une durée
de 12 mois et commence le 01 janvier et se termine le 31 décembre. Par dérogation
le premier exercice débutera dés l'enregistrement de |'association et se terminera le
31 décembre 2007.

Les comptes annuels de I'association sont arrétés par le conseil d'administration et
sont approuvés au plus tard dans les six mois qui suivent la date de cléture par
I'assemblée générale ordinaire. Le conseil d'administration nommera un contréleur
des comptes chargé de la certification des comptes de I'association.
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Le contréleur des comptes désigné par le conseil d'administration exercera sa
mission dans les deux mois suivant I'assemblée générale.

| Article 20 - Dissolution

]

En cas de dissolution prononcée par les deux tiers au moins des membres présents
a l'assemblée générale, sont nommés par celle-ci, et l'actif, s'il y a lieu, est dévolu
conformément a l'article 9 de la loi du 1er juillet 1901
La dissolution est prononcée par l'assemblée génerale extraordinaire qui nomme un
ou plusieurs liquidateurs. L'actif sera dévolu conformément a l'article 9 de la loi du

1er juillet 1901 et au décret du 16 aodt 1901.

[ Article 21 - Formalités

Le président du conseil d'administration doit accomplir toutes les formalités de
déclaration et de publication prévues par la loi, tant au moment de la création de

I'association gu'au cours de son existence.

Fait a Brest le 10 janvier 2011.

Les membres du conseil d’administration,

Monsieur GROSSTEFFAN Guillaume
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Monsieur ALEXANDRE Jean-Marie
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